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RESUMEN

El presente articulo tiene como objetivo sistematizar la
experiencia de identificacién de los Objetivos de Desarro-
llo Sostenible relacionados con las funciones y activida-
des que realiza la Mesa de Bibliotecas de Instituciones de
Educacién Superior de Antioquia, Colombia. La meto-
dologfa utilizada fue la investigacién-accion participativa
y se realizaron tres encuentros de trabajo que incluyeron
métodos como la capacitacién participativa, el diagnds-
tico situacional, los talleres grupales y la lluvia de ideas.
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Estos encuentros evidenciaron que los profesionales se en-
contraban desarrollando actividades y acciones conjuntas
que no estaban aisladas ni eran ajenas a los Objetivos. En
conclusidn, la incorporacion de los Objetivos en la estra-
tegia de la Mesa de Bibliotecas de Instituciones de Edu-
cacién Superior representa una oportunidad crucial para
fortalecer el desarrollo de las bibliotecas académicas y
promover una sociedad mds equitativa, inclusiva y soste-
nible en la regién.

Palabras clave: Bibliotecas académicas; Desarrollo
sostenible; Bibliotecas sostenibles; Cooperacién uni-
versitaria
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ABSTRACT

This article aims to systematize the experience of identi-
fying the Sustainable Development Goals concerning the
functions and activities implemented by the Mesa de Bib-
liotecas de Instituciones de Educacién Superior de Antio-
quia, Colombia. The methodology used is participatory
action research as well as three working meetings that in-
clude methods such as participatory training, situational
diagnosis, group workshops, and brainstorming. These
meetings evidenced the cross-cutting nature of some
joint activities and actions related to the Goals within the
working committees. In conclusion, the incorporation of
the Goals into the Mesa de Bibliotecas de Instituciones de
Educacién Superior strategy represents a crucial opportu-
nity to strengthen the development of academic libraries
and promote a more equitable, inclusive and sustainable
society in the region.
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INTRODUCCION

n el marco de la Agenda 2030 y de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

(ODS), los cuales buscan mejorar las condiciones del planeta, la Organi-
zacién de las Naciones Unidas (ONU) y la Federacién Internacional de Aso-
ciaciones de Bibliotecarios y Bibliotecas (IFLA) argumentan que sin un acceso
adecuado a la informacidn, las comunidades no podrdn cumplir con estos Ob-
jetivos. Esto subraya la necesidad de que las instituciones, especialmente las bi-
bliotecas académicas, adopten un enfoque integrado y colaborativo para abordar
los desafios sociales, econdmicos y ambientales.

En este contexto, la Mesa de Bibliotecas de Educacién Superior de Antio-
quia (MBIES) busca posicionarse como un actor relevante en la promocién del
desarrollo bibliotecario y en la formulacién de proyectos colaborativos que for-
talezcan a las instituciones de educacién superior y, por extension, a la regién de
Antioquia, Colombia. Su objetivo es generar un espacio permanente de encuen-
tro, didlogo y reflexién que favorezca la creacién de una red local de bibliotecas
universitarias, centros de recursos para el aprendizaje y la investigacion, y centros
especializados, en consonancia con el contexto local y departamental.

De acuerdo con lo anterior, la MBIES ha trabajado colaborativamente con la
Asociacién Colombiana de Bibliotecologia, Bibliotecélogos y Bibliotecas (Ascol-
bi) y la IFLA en los talleres de fortalecimiento de redes bibliotecarias realizados
en 2014 y 2016. Luego, en 2017, uno de los miembros de la MBIES ingres6 para
conformar la Divisién Regional para América Latina y el Caribe de la IFLA, lo
que permitié que, en 2018, la MBIES contribuyera en los talleres participativos
de la IFLA Global Vision que fundamentaron el plan de trabajo de la Federacién
en el siguiente periodo. Finalmente, en 2022, la MBIES comenzé su proyecto de
implementacién de los Objetivos en su plan de trabajo.

Este proyecto se fundamenta en la conviccién de que las bibliotecas académi-
cas desempefian un papel esencial en la promocién y el acceso a la informacidn, la
educacidn, la cultura y la investigacién, pues contribuyen al desarrollo integral de
las comunidades académicas y a la construccién de una sociedad sostenible. Asi
entonces, la implementacién de los Objetivos en estas unidades de informacién
busca aprovechar su potencial transformador para enfrentar desafios globales,
promover la equidad, la inclusién y la diversidad, y fomentar una mayor concien-
cia sobre la importancia de la sostenibilidad en sus pricticas y servicios.

Asimismo, propone integrar un enfoque cooperativo y espera que las biblio-
tecas articulen sus esfuerzos individuales en un movimiento colectivo que am-
plifique el impacto de sus actividades y facilite el avance hacia metas comunes
de desarrollo sostenible. Esto, para lograr una sinergia que promueva el cum-

plimiento de estas metas desde el 4mbito de la informacidn, la educacién y la
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investigacién. Al consolidar estas iniciativas en una red de cooperacién entre
bibliotecas académicas, se potencia su alcance y efectividad, permitiendo que
las bibliotecas actiien como nodos estratégicos para generar un cambio en sus
comunidades, lo cual no solo promoveria la sostenibilidad ambiental, sino que
también reforzaria el acceso a la informacién como un derecho humano funda-
mental y como una herramienta de transformacién social, econémica y cultural.

La propuesta es novedosa por su enfoque, ya que busca sensibilizar y formar
a los profesionales en ciencias de la informacién sobre cémo pueden apoyar di-
versas metas de la Agenda 2030, desde el dmbito de la inclusién hasta el de la
reduccién de desigualdades, para generar un cambio de mentalidad y ampliar la
percepcién del rol bibliotecario. Ademds, el trabajo colaborativo y la creacién de
redes locales permite una mayor visibilidad de los esfuerzos y proyectos desarro-
llados, los cuales posicionan a la MBIES como un referente en el desarrollo biblio-
tecario sostenible en Colombia.

Las bibliotecas académicas y los Objetivos de Desarrollo Sostenible

La IFLA, desde la promulgacién de los Objetivos y su vinculacién con el 4mbito
bibliotecario, ha desarrollado diversos programas y estrategias para fortalecer el
papel de las bibliotecas, promoviendo su participacién dindmica en temas de sos-
tenibilidad. Como era previsible, muchas instituciones de educacién superior, y
en particular sus bibliotecas, han utilizado sus recursos para instaurar programas
orientados a la sostenibilidad y contribuir al logro de los Objetivos mds pertinen-
tes para sus contextos. En este sentido Garcia-Febo er al. (2017: 517) subrayan
que las bibliotecas académicas y de investigacion, por si solas y en colaboracién
con otras, desempenan un papel importante al brindar acceso a datos, investiga-
ciones y conocimientos que respaldan la erudicidn, el aprendizaje y la innovacién.
A continuacién, se muestran algunos ejemplos de c6mo las bibliotecas académi-
cas alrededor del mundo han incluido a los Objetivos.

En Corea del Sur, la biblioteca de la Universidad Nacional de Seul se ha
concentrado en el desarrollo de la industria, la innovacién y la infraestructura,
alinedndose con el Objetivo 8 (trabajo decente y crecimiento econdémico) y el 9
(industria, innovacién e infraestructura) en coherencia con la politica guberna-
mental (Garcia-Febo ez /., 2017: 517). En la biblioteca de la Universidad del Sur
de Dinamarca se establecié un comité de sostenibilidad cuyo propésito es educar y
crear conciencia para integrarla en las précticas diarias de su comunidad (Shaghaei
y Bertil, 2025). As{ mismo, las bibliotecas académicas de Sudéfrica contribuyen al
Objetivo 2 (hambre cero), 3 (salud y bienestar) y 13 (accién por el clima) a través
de iniciativas de participacién comunitaria (Bangani y Dube, 2024); igualmente,

sus profesionales en andlisis de datos proponen aplicar sus técnicas para relacionar
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la produccién académica con los Objetivos y promover su divulgacién (Nel ez al.,
2024).

También, la biblioteca universitaria Mohammed Sekkat, en Marruecos, a tra-
vés de la digitalizacion y la gestién eficiente de recursos contribuye a la reduccién
del impacto ambiental y refuerza la sostenibilidad (Lahyani, Diab y Moukhliss,
2024). De manera similar, un estudio con 203 bibliotecarios en Jordania destacé
su contribucién a los Objetivos y su rol clave en la educacién climdtica (Hamad
et al., 2024). En la India, se han capacitado a los bibliotecarios en torno a los
Objetivos para apoyar a los investigadores en la custodia y difusién de articulos
cientificos y fomentar la innovacién en zonas rurales (Garcfa-Febo ez /., 2017:
518). En Jamaica, el Estado adopté la Visién 2030 como base de su politica de
desarrollo en 91 % con el apoyo de la Misién MAPS. Las bibliotecas, en respuesta,
han comenzado a trabajar en asociaciones que buscan su inclusién en este plan,
centrdndose en programas de alfabetizacién medidtica e informacional (519). En
Australia, las bibliotecas académicas han puesto en marcha nuevos sistemas de
evaluacién basados en la teoria del cambio aplicada a los Objetivos con el fin de
generar conocimiento innovador a través de un enfoque de cardcter mds social
(IFLA, 2016: 3).

En Espafa han dado tanta relevancia a los Objetivos, que la Red de Bibliote-
cas Universitarias y Cientificas Espafiolas (Rebiun) en su plan estratégico de 2021
instaurd la linea 4 nombrada ‘Agenda 2030’, en la cual reflexionan sobre c6mo
los Objetivos en las bibliotecas van mucho mds alld de cuidar del medio ambiente
(punto coincidente con la MBIES) y se enfocan en el fin de la pobreza (Objetivo
1), hambre cero (Objetivo 2), salud y bienestar (Objetivo 3), educacién de calidad
(Objetivo 4), agua limpia y saneamiento (Objetivo 6) y alianzas para lograr los
Objetivos (Objetivo 17) (Marraud, 2021: 1). De igual manera, la biblioteca de la
Universidad China de Hong Kong generé su plan estratégico 2021-2025 para ali-
nearse con el de la universidad, donde tienen como principales lineas la responsa-
bilidad social y el desarrollo sostenible (Ma y Ko, 2022).

La Universidad Nacional Auténoma de México ha organizado el Sexto Foro
Virtual Agenda 2030, donde las bibliotecas y los Objetivos fungieron como ele-
mentos clave en la edificacién de una ciudadania constructora de paz (Romero
Mireles, 2024). Por otro lado, en Brasil, las bibliotecas académicas se han apoya-
do en la alfabetizacién sobre los Objetivos para disminuir los prejuicios hacia las
comunidades LGBTQIA+ (Da Silva y Vlaxio, 2024).

Ahora bien, en Colombia, las bibliotecas universitarias y académicas han
abarcado 4reas cruciales como la salud publica, la inclusién social y la sosteni-
bilidad en el consumo. La biblioteca de la Universidad de los Andes promueve la
alfabetizacién informacional, la inclusién digital, la igualdad de género, la accién

climdtica, la justicia social y el acceso equitativo a la informacién (Uniandes, s.£.).
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Asimismo, en el marco del Objetivo 3 (salud y bienestar), la Biblioteca Funda-
dores de la Universidad CES desarroll6 una caja esterilizadora de luz ultravioleta
para desinfectar libros y otros materiales para prevenir la propagacién del CO-
VID-19: este proyecto incluyé la publicacién de la documentacién técnica en do-
minio publico (Quiroz, 2021).

En lalinea de la reduccién de las desigualdades del Objetivo 10, el Sistema de
Bibliotecas de la Universidad de Antioquia brinda servicios a personas con disca-
pacidad visual facilitando el acceso inclusivo a la informacién (UdeA, s.f.). Igual-
mente, en consonancia con el Objetivo 12 (produccién y consumo responsables),
la Biblioteca Efe Gémez de la Universidad Nacional de Colombia, sede Medellin,
ofrece un espacio de creacién y construccién (makerspace) con servicios de forma-
cién y tecnologia de impresién 3D con materiales biodegradables (Quiroz, 2021).
Estas iniciativas reflejan el rol activo de las bibliotecas universitarias colombianas
en la promocién de los Objetivos y en el desarrollo de comunidades sostenibles;
cabe notar que estos esfuerzos suceden de manera aislada y no por medio del tra-
bajo colaborativo.

En 2017, la MBIES organizé el Primer Congreso Internacional de Bibliotecas
Académicas y Especializadas: “Conocimiento y Sostenibilidad Mundial (Agenda
2030)”, lo cual reforzé a los Objetivos como una gran oportunidad para que las
bibliotecas continden siendo relevantes y defiendan su papel crucial en la socie-
dad actual.

METODOLOGIA

Esta sistematizacién de experiencia se abordé desde un enfoque cualitativo y par-
ticipativo que permitié un andlisis sobre la implementacion de los Objetivos en las
actividades de la MBIES. La metodologia utilizada fue la investigacién-accion par-
ticipativa. Se realizaron tres encuentros de trabajo, que incluyeron los métodos de
capacitacién participativa, diagnéstico situacional, talleres grupales, la identifica-
cién y el mapeo de las contribuciones de los Objetivos, los cuales facilitaron la com-
prensién y reflexién sobre las pricticas relacionadas con las bibliotecas académicas.
Para la construccién del articulo, se realizé una busqueda bibliogréfica en
nueve bases de datos. La ecuacién de bisqueda incluy¢ las palabras clave “biblio-
tecas académicas”, “bibliotecas sostenibles” y “ODS”, y con base en tres criterios:
experiencias internacionales, latinoamericanas y nacionales. Para el dmbito inter-
nacional, se consulté Scopus y Web of Science, de donde se obtuvieron 45 arti-
culos, 6 de ellos duplicados; resultaron seleccionados 11 relevantes. Para el caso
latinoamericano se realizaron bisquedas en los sitios eLibro <https://www.elibro.
net>, Digitalia <www.digitaliapublishing.com>, asi como en EBSCO, DOAJ y
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SciELO, pero no se encontraron resultados pertinentes. En Redalyc y Dialnet la
busqueda arrojé 23 articulos, de los cuales solo 5 fueron considerados utiles para
el estudio.

Poblacién y muestra

Para la conformacién de la poblacién objeto de estudio se invitaron a los 45 pro-
fesionales de la informacién que pertenecen a las instituciones miembro de la
MBIES, de los cuales 30 accedieron a participar manifestando su interés en la

temdtica y su integracién con sus respectivos planes de trabajo.

Recoleccion de informacion

Se realizaron tres sesiones de trabajo en el marco de las reuniones mensuales de
la MBIES guiados por la colega y miembro de la Divisién Regional para Amé-
rica Latina y el Caribe de la IFLA. El primer encuentro sucedié en septiembre
de 2022, el segundo en mayo de 2023 y el tercero en junio del mismo afio. Los
encuentros se organizaron secuencialmente en un proceso de formacién tedri-
co-prictica, de tal manera que la informacién sobre los Objetivos y su relaciéon
con las actividades de las bibliotecas académicas se apropiara gradualmente. Los
dos primeros encuentros tedricos versaron en la contextualizacién y conceptuali-
zacién sobre la Agenda 2030 y los Objetivos, la relacién con el trabajo de la IFLA
y el papel de las bibliotecas académicas en el cumplimiento de esta agenda, es-
to permiti6 a los participantes reflexionar sobre las practicas actuales y explorar
nuevas formas de contribuir a los objetivos globales. La sensibilizacién fue fun-
damental para establecer un marco comin de entendimiento y compromiso ne-
cesario para continuar con el taller de identificacion. Al finalizar, se asigné a los
comités la actividad de revisar sus planes de trabajo y relacionarlos con las metas e
indicadores de los Objetivos que les correspondian.

En el dltimo encuentro se realizé un mapeo de las contribuciones realizadas por
las bibliotecas en todo el mundo para el logro de los Objetivos utilizando dos herra-
mientas: el mapa de las bibliotecas del mundo (IFLA, s.f) y la publicacién Acceso y
oportunidades para todos / Cémo contribuyen las bibliotecas a la Agenda 2030 de las
Naciones Unidas (IFLA, 2016). También se usé el método de lluvia de ideas que faci-
lité a los participantes reconocer la alineacién de sus actividades y programas regu-
lares con los Objetivos y cémo generar nuevas ideas para desarrollar acciones futu-
ras. Como resultado se hizo una recopilacién de las actividades y proyectos vigentes
en sus bibliotecas relacionados con los Objetivos. Estos insumos fueron esenciales
para comprender las pricticas actuales y las oportunidades de mejora en el marco
de los Objetivos dentro de las bibliotecas participantes.
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PRESENTACION Y ANALISIS DE RESULTADOS

Como resultado de los encuentros y de los andlisis mencionados, primero se rela-
ciond la misién de los diferentes comités que conforman a la MBIES con las metas
especificas de los Objetivos identificados. La estructura de trabajo de la MBIES
estd organizada por un comité coordinador, una secretaria técnica y cuatro comi-

tés de trabajo, a saber, académico, de comunicaciones, de cultura y tecnolégico.

Resultados de los andlisis por comité

Para presentar los resultados, primero aparecerdn las funciones de cada comité y
luego las metas de los Objetivos identificados en los talleres.

Comité Coordinador

Conformado por la presidencia, la secretaria y los coordinadores de los demds
comités. Su propdsito es establecer las prioridades y las lineas estratégicas de cada
periodo, asi como dar seguimiento al plan de trabajo. Es también el encargado de
la toma de decisiones.

Objetivo 1.4 Garantizar que todos los hombres y mujeres, en particu-
lar las comunidades mds desfavorecidas y vulnerables, tengan los mismos
derechos a los recursos econdmicos, asi como acceso a los servicios ba-
sicos, la propiedad y el control de las tierras y otros bienes, la herencia,
los recursos naturales, las nuevas tecnologias y los servicios econémicos,
incluida la microfinanciacion.

Objetivo 5.b Mejorar el uso de la tecnologia instrumental, en particular
la tecnologia de la informacién y las comunicaciones, para promover el
empoderamiento de las mujeres.

Objetivo 16.10 Garantizar el acceso publico a la informacién y proteger
las libertades fundamentales de conformidad con las leyes nacionales y

los acuerdos internacionales.

Comité Académico

Tiene como propdsito generar actividades de formacién y difusion de buenas préc-
ticas que promuevan la gestién y la transferencia del conocimiento en las unida-
des de informacién de las instituciones de educacién superior adscritas a la MBIES.
Realiza actividades como formacién, grupos de estudio, eventos académicos y coor-

dina los servicios de préstamo interbibliotecario y el canje de publicaciones.
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Objetivo 4.3 A partir de ahora hasta 2030, busca asegurar el acceso
igualitario de todos los hombres y las mujeres a una formacién técnica,
profesional y superior de calidad, incluida la ensefanza universitaria.

Objetivo 4.6 A partir de ahora hasta 2030, busca garantizar que todos los
jovenes y una proporcién considerable de los adultos, tanto hombres como

mujeres, estén alfabetizados y tengan nociones elementales de aritmética.

Comité de Comunicaciones

Su funcién principal es el apoyo integral a la comunicacién organizacional que
se gesta internamente, de manera que todo el publico interno se apropie de los
lineamientos oficiales y comparta un sentido de pertenencia por la agremiacién.
Responsable de la actualizacién y mantenimiento de la pdgina web y las redes so-
ciales, la creacién y divulgacién del boletin mensual de la MBIES, difusién de las
actividades, entre otros.

Objetivo 12.8 A partir de ahora hasta 2030, asegurar que las personas
de todo el mundo tengan la informacién y los conocimientos pertinentes
para el desarrollo sostenible y estilos de vida en armonfa con la naturaleza.

Comité de Cultura

Tiene como objetivo dar a conocer la oferta cultural ofrecida al interior de las
instituciones en la ciudad de Medellin y que puede ser de interés para el desarro-
llo de actividades de los integrantes de la Mesa de Bibliotecas. Responsable de la
Brigada Social, las exposiciones itinerantes, entre otras actividades.

Objetivo 3.4 A partir de ahora hasta 2030, reducir en un tercio la morta-
lidad prematura por enfermedades no transmisibles mediante su preven-
cién y tratamiento, y promover la salud mental y el bienestar.

Objetivo 11.4 Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el pa-
trimonio cultural y natural del mundo.

Comité Tecnoldgico

Su misién principal es apoyar la gestién tecnoldgica en las bibliotecas afiliadas,
promoviendo el acceso a recursos y servicios innovadores que fortalezcan la in-
fraestructura digital y faciliten la colaboracién interinstitucional. Entre sus acti-
vidades estd hacer networking con proveedores de recursos electrénicos, asesoria

en proyectos tecnoldgicos y clubes de compra y suscripcion.
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Objetivo 9.b Apoyar el desarrollo de tecnologias, la investigacién y la in-
novacién nacionales en los paises en desarrollo, incluso garantizando un
entorno normativo propicio para la diversificacién industrial y la adicién
de valor a los productos bésicos, entre otras actividades.

Objetivo 9.c Aumentar significativamente el acceso a la tecnologia de la
informacién y las comunicaciones y esforzarse por proporcionar acceso
universal y asequible a Internet en los paises menos desarrollados.

Mapeo de las iniciativas universitarias

Como segundo resultado del tercer taller de mapeo de iniciativas de los Objetivos
en bibliotecas académicas, se recopilé la siguiente lista de actividades desarrolla-
das por la MBIES:

® Programas de prevencion de adicciones

® Programas de inclusién y accesibilidad

® Vacaciones recreativas para ninos

® Salas infantiles en bibliotecas académicas

® Talleres de lectura y escritura académica

® (Cajas viajeras

¢ Talleres de empoderamiento, prevencién de la violencia de género y sobre
la comunidad LGBTQIA+

® Medicién de la huella de carbono

® Evaluacién de la calidad del agua

¢ Medicién de la huella hidrica

® Sistema de Integracién de Informacién Cientifica SIABUC (software libre),
conformado por la mayoria de las instituciones de la MBIES

¢ Bibliotecas académicas abiertas al publico en general

® Desarrollo de colecciones patrimoniales

® Relacién de apoyo con las diferentes dependencias de la institucién

® Programas de alfabetizacién informacional y alfabetizacién medidtica

Asi es como la MBIES implementa acciones practicas relacionadas con los
Objetivos, lo que la convierte en un actor clave y punto de referencia en la promo-
cién del acceso a la informacidn, la tecnologfa y la capacitacién en competencias
para la vida y el trabajo. Esto es evidente en la creacién de servicios y programas
que contribuyen a la gestién ambiental, fortalecen el acceso equitativo a la educa-
cién y en la promocién de una cultura sostenible y mds equitativa. Igualmente,
algunos miembros de la MBIES han logrado integrar sus iniciativas con los pro-

gramas institucionales promoviendo asi un desarrollo académico y cultural que
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fomenta la sostenibilidad desde diversos frentes, lo que significa que este enfoque
va mds alld de la simple organizacién y promocién de las actividades académicas
tradicionales.

Andlisis de la actividad

Finalmente, esta formacién estd alineada con los siguientes objetivos de desarrollo:

Objetivo 4 Educacion de calidad, en especifico la Meta 4.7. A partir de aho-
ra hasta 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran los conocimientos
tedricos y pricticos necesarios para promover el desarrollo sostenible.
Objetivo 16 Paz, justicia e instituciones sdlidas, en especifico la Meta
16.10. Garantizar el acceso publico a la informacién y proteger las liber-
tades fundamentales.

Objetivo 17 Alianzas para lograr los objetivos, en especifico la Meta
17.17. Fomentar y promover la constitucion de alianzas eficaces en la esfe-

ra publica, la publico-privada y de la sociedad civil.

DISCUSION

Las instituciones universitarias de Antioquia estdn comprometidas con el logro
de los Objetivos a través de diferentes 4reas estratégicas que desarrollan progra-
mas y proyectos de sostenibilidad para sus comunidades, no obstante, la MBIES
ha identificado la ausencia de las bibliotecas en estos procesos. Para subsanar esta
situacién, ha desarrollado los tres talleres orientados a sensibilizar, contextualizar
y formar a los profesionales que las lideran con el propésito de disefiar servicios y
actividades en torno a los Objetivos para asi articularse con los grupos de trabajo
de sus instituciones y con las agremiaciones en las que participan.

Durante la puesta en marcha de los talleres se identificé que, si bien las biblio-
tecas participan activamente y muestran un compromiso con el desarrollo sos-
tenible, cuando regresan a las actividades cotidianas se les dificulta la conexién
entre estas, la planeacién estratégica y los Objetivos. Por ejemplo, se identificé un
estudio en Ghana que sefnala que la mayoria del personal bibliotecario conoce el
Objetivo 4 (educacién de calidad), sin embargo, no cuentan con politicas propias
sobre este y dependen de documentos de Naciones Unidas y de normativas uni-
versitarias generales (Dei y Asante, 2022). Lo mismo sucede en Nigeria, donde se
realizd una encuesta a 102 bibliotecarios de universidades federales y se encontré
un bajo nivel de conocimiento de los Objetivos, falta de fondos, escasa iniciativa
y ausencia de politicas sostenibles (David-West y Wali, 2023).
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Es un hecho que las bibliotecas desde su misién aportan al cumplimiento de
los Objetivos, aunque para ellas esto no sea evidente; por esta razén, no contem-
plan generar informes, reportes o informacién relacionada con su gestién dentro
de la institucién. Debido a esta dificultad, las bibliotecas generalmente no pro-
pician los espacios para hacerse preguntas como scudl Objetivo abordamos con
la actividad por desarrollar?, ;cudles serfan las evidencias por recopilar?, ;cédmo se
evaluard?, ;a quiénes debemos entregar esta informacién?, ;c6mo se divulgardn los
resultados? o ;qué hallazgos o conclusiones pueden incluirse en el plan de mejo-
ra? Sumado a esto, la planeacion administrativa y la toma de decisiones sobre las
bibliotecas usualmente se realiza en otras instancias institucionales sin incluir, en
ocasiones, a las mismas que serdn dirigidas. ;Cémo puede sortearse esta dificul-
tad? La planeacién es un punto de partida. Si la biblioteca desarrolla un plan de
trabajo podrd fécilmente articular los Objetivos con los servicios y las actividades
que ¢jecuta, y la documentacién resultante deberd difundirse en toda la institu-
cién. Esto es posible, tal como ha sucedido en Sri Lanka, donde ocho universida-
des incluyeron el desarrollo sostenible en sus planes estratégicos, y sus bibliotecas
lo han integrado en recursos, servicios y programas (Mashroofa, 2022).

Ahora bien, el trabajo que realiza la MBIES es un esfuerzo de cooperacién
orientado al apoyo del cumplimiento de los Objetivos que dista del trabajo indivi-
dual que pueden llegar a hacer las bibliotecas académicas. Un ejemplo que muestra
los desafios de la cooperacidn es el caso del Council of Australian University Li-
braries (CAUL) [Consejo de Bibliotecas Universitarias Australianas], que comenzé
trabajando de manera cooperativa y con el tiempo el ¢jercicio terminé siendo indi-
vidual, aun asi, persisten en el trabajo colaborativo (Missingham, 2024).

Para finalizar, cabe preguntarse ;por qué tan pocas redes de bibliotecas acadé-
micas en Colombia han integrado los Objetivos a sus planes de trabajo de forma
cooperativa, articulada y transversal a pesar de la cercania de la fecha de cumpli-
miento de la Agenda 2030?

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

En conclusidn, la incorporacién de los Objetivos en la estrategia de la MBIES
representa una oportunidad crucial para fortalecer el desarrollo de las bibliote-
cas académicas y promover una sociedad mds equitativa, inclusiva y sostenible
en la regién. Este enfoque, al ser colaborativo, requiere del compromiso activo
de todas las instituciones miembro, asi como la participacién de la comunidad
académica y otros actores relevantes. Esto le permitiria al gremio demostrar a las
directivas e instituciones, a la administracién publica y a la sociedad, el valor y el
papel de las unidades de informacién en el logro de la Agenda 2030.
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Para garantizar el éxito de esta iniciativa es fundamental establecer indica-
dores claros de seguimiento y evaluacion, lo que permitird medir el progreso de
las acciones puestas en marcha y realizar los ajustes necesarios en el proceso. La
planeacidn estratégica debe adaptarse a las particularidades de la MBIES, respon-
diendo tanto a las necesidades locales como a los desafios especificos de cada ins-
titucion. Finalmente, la inclusién y la participacién activa de la comunidad serd
esencial para alcanzar los objetivos establecidos. El impacto positivo de esta ini-
ciativa no solo se limitard al 4mbito bibliotecario, sino que también contribuird al
desarrollo sostenible de toda la regién de Antioquia, beneficiando a sus institu-
ciones académicas y a la sociedad en su conjunto.

Luego del proceso de andlisis de esta experiencia, quedan como recomendaciones:

1. Incluir a los Objetivos en la planeacién de las agremiaciones biblioteca-
rias y bibliotecas académicas para fortalecer la visibilidad de su trabajo.

2. Comprender que los Objetivos también establecen directrices para la ac-
cién e integracién en todos los aspectos de la gestion bibliotecaria. Esto
incluye prdcticas como el reciclaje, la reduccién del consumo energético,
el ahorro de agua, entre otras.

3. Identificar y establecer alianzas dentro de las instituciones con las 4reas
lideres en la gestidn de los Objetivos e integrarse a los grupos ¢ iniciativas
de trabajo.

4. Identificar, igualmente, las instituciones o redes locales, regionales e in-
cluso internacionales con las que puedan desarrollarse estas iniciativas.

5. Documentar y compartir el proceso desarrollado, incluyendo sus apren-
dizajes y resultados para evidenciar el impacto generado en las comuni-
dades académicas.

REFERENCIAS

Bangani, Siviwe, y Luyanda Dube. 2024. “Academic Libraries and the Actualisation of
Sustainable Development Goals Two, Three and Thirteen”. Journal of Librarianship
and Information Science 56 (3): 773-84.
https://doi.org/10.1177/09610006231174650

David-West, Boma Torukwein, y Nkiruka Blessing Wali. 2023. “Green Initiative and
Environmental Sustainability in South South Nigerian Academic Libraries”. Library
Progress (International) 43 (2): 218-25.
hetps://doi.org/10.48165/bpas.2023.43.2.9

Dei, De-Graft Johnson, y Francisca Yaba Asante. 2022. “Role of Academic Libraries in
the Achievement of Quality Education as a Sustainable Development Goal”. Library
Management 43 (6/7): 439-59.
https://doi.org/10.1108/LM-02-2022-0013

DOI: http://dx.doi.org/10.22201/iibi.24488321xe.2025.104.58986

25



INVESTIGACION BIBLIOTECOLOGICA, vol. 39, nim. 104, julio/septiembre, 2025, México, ISSN: 2448-8321, pp. 13-27

26

Garcia-Febo, Loida, Ju Hee Kim, Lallaisangzuali Sailo, Vinita Jain y Yolanda Tugwell.
2017. “Advancing the United Nations Sustainable Development Goals: Experiences
of International Academic and Research Libraries”. College and Research Libraries
News 78 (9): 516-20.
hetps://doi.org/10.5860/crln.78.9.516

Hamad, Faten, Maha Elfadel, Hussam Fakhouri y Asmaa Abu-Qaadan. 2024. “Advan-
cing Climate Change Literacy: Are Academic Libraries Part of the Solution?”. New
Review of Academic Librarianship 30 (4): 345-67.
hetps://doi.org/10.1080/13614533.2024.2369503

IFLA (Federacién Internacional de Asociaciones de Bibliotecarios y Bibliotecas). 2016.
Acceso y oportunidades para todos | Como contribuyen las bibliotecas a la Agenda 2030 de
las Naciones Unidas. Federacién Internacional de Asociaciones de Bibliotecarios y
Bibliotecas.
https://repository.ifla.org/handle/20.500.14598/245

IFLA (Federacion Internacional de Asociaciones de Bibliotecarios y Bibliotecas). s.f. “Li-
brary Map of the World”. SDG Stories. Consultado el 12 de noviembre de 2024.
https://librarymap.ifla.org/stories

Lahyani, Khalid, Ghizlane Diab y Ghizlane Moukhliss. 2024. “Role of Academic Libra-
ries in the Achievement of Sustainable Development Goals Case Study: The Moha-
med Sekkat University Library”. Procedia Computer Science 236: 566-73.
hetps://doi.org/10.1016/j.procs.2024.05.067

Ma, Leo F.H., y Lily Y. Ko. 2022. “Supporting the Sustainable Development Goals: The
Role of the Chinese University of Hong Kong Library”. The Journal of Academic Li-
brarianship 48 (4), €102562.
hetps://doi.org/10.1016/j.acalib.2022.102562

Marraud, Gerardo. 2021. “Bibliotecas universitarias y ODS: pensar en los humanos, no
en los usuarios”. RUIDERAe: Revista de Unidades de Informacion (18), €2903.
https://revista.uclm.es/index.php/ruiderae/article/view/2903

Mashroofa, Mohamed Majeed. 2022. “Contribution of Academic Libraries Towards Sus-
tainable Development Goals”. Annals of Library and Information Studies 69 (1): 51-58.
hteps://doi.org/10.56042/alis.v69i1.56234

Missingham, Roxanne. 2024. “Australian Academic Libraries and the United Nations
Sustainable Development Goals”. IFLA Journal 51 (1): 17-31.
https://doi.org/10.1177/03400352241252973

Nel, Marguerite Alice, Pfano Makhera, Mabjala Moreana y Marinda Maritz. 2024. “Lin-
king Faculty Research Output and Activities to Sustainable Development Goals:
Opportunities for Metadata Specialists™. Digital Library Perspectives 40 (3): 392-403.
hetps://doi.org/10.1108/DLP-01-2024-0015

Quiroz, Nora. 2021. “Los ODS y las bibliotecas: una alianza para lograr los objetivos de
desarrollo sostenible”. Nora Quiroz (blog). 13 de diciembre.
https://www.noraquiroz.com/post/los-ods-y-las-bibliotecas-alianza-para-lo-
grar-los-objetivos

Romero Mireles, Laura Lucia. 2024. “Las bibliotecas, claves en la edificacién de una ciu-
dadania constructora de paz”. Gaceta UNAM, 7 de octubre.
https://www.gaceta.unam.mx/las-bibliotecas-claves-en-la-edificacion-de-una-ciuda-
dania-constructora-de-paz/



LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LAS BIBLIOTECAS ACADEMICAS DE LA MESA DE BIBLIOTECAS...

Shaghaei, Najmeh, y Dorch Bertil. 2025. “Sustainability and Academic Libraries. A
Story from Denmark”™. LIBER Quarterly: The Journal of the Association of European Re-
search Libraries 35 (1), e20154.
https://doi.org/10.53377/1q.20154

Silva, André Luiz Avelino da, y Felipe Vlaxio. 2024. “A educacio de qualidade nos Obje-
tivos de Desenvolvimento Sustentdvel da Agenda 2030 da ONU para combate aos
preconceitos contra a populagio LGBTQIA+: um paralelo entre produgio académica e
bibliotecas universitdrias™. AtoZ: Novas Prditicas em Informagcio ¢ Conhecimento 13,
e91752.
https://doi.org/10.5380/atoz.v13i0.91752

UdeA (Universidad de Antioquia). s.f. “Servicio para las personas con discapacidad”.
Consultado el 12 de noviembre de 2024.
hetps://www.udea.edu.co/wps/portal/udea/web/inicio/sistema-bibliotecas

Uniandes (Universidad de los Andes). s.f. “Objetivos de Desarrollo Sostenible”. Quiénes
somos. Consultado el 12 de noviembre de 2024.
https://biblioteca.uniandes.edu.co/es/quienes-somos/objetivos-de-desarrollo-sostenible

Para citar este texto:

Castrillén-Vergara, Carmen Elena, Elly Johana Castro Rivera y Doris Cristi-
na Vanegas Gonzdlez. 2025. “Los Objetivos de Desarrollo Sostenible en
las bibliotecas académicas de la Mesa de Bibliotecas de Instituciones de
Educacién Superior de Antioquia (Colombia)”. Investigacién Bibliotecold-
gica: archivonomia, bibliotecologia e informacién 39 (104): 13-27.
htep://dx.doi.org/10.22201/iibi.24488321xe.2025.104.58986

DOI: http://dx.doi.org/10.22201/iibi.24488321xe.2025.104.58986

27



